CENTRO DE TERAPIA COGNITIVO CONDUCTUAL
¥ CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

JCETECIC

Aplicacion de Técnicas Conductuales - Habilidades Sociales.

Docentes: Lic. Carmela Rivadeneira y Lic. Ariel Minici.

Curso de formacion a distancia.

Aplicacion de Técnicas Conductuales
Modulo “Entrenamiento en Habilidades Sociales”.
Programa.

El presente curso aborda uno de los procedimientos de mayor tradicidon dentro del enfoque
conductual: el Entrenamiento en Habilidades Sociales.

Las habilidades sociales constituyen repertorios de conductas aprendidas que permiten a
una persona desenvolverse de manera efectiva en situaciones interpersonales,
incrementando la probabilidad de obtener consecuencias reforzantes y reduciendo
consecuencias aversivas, de acuerdo con las demandas y caracteristicas del contexto. Se
encuentra ampliamente documentado que el desarrollo de estos repertorios se vincula con
una mejor calidad de vida, bienestar y salud en multiples dmbitos vitales.

El curso comienza con una introduccion al marco conceptual y metodoldgico del
Entrenamiento en Habilidades Sociales, con especial énfasis en el paradigma de
Aprendizaje Estructurado y en los procedimientos que lo integran. Posteriormente, se
abordan aplicaciones especificas de consulta frecuente en la practica clinica, que serviran
como modelo para comprender y disefiar el entrenamiento de diferentes tipos de
habilidades sociales.

La propuesta adopta una modalidad tedrico-practica, articulando los fundamentos
conceptuales con el analisis y la aplicacidn de procedimientos concretos de intervencion.
El curso esta dirigido a estudiantes avanzados y profesionales de los ambitos de la salud y
la educacidn que cuenten con conocimientos basicos sobre los principios tedricos que
sustentan la Terapia Cognitivo-Conductual.

Clase 1: Marco conceptual y elementos componentes de las Habilidades Sociales.

e Concepto de habilidad social.

e Establecimiento de un modelo de habilidades sociales.

e Componente conductual: comunicacion verbal y no verbal.

e Componente cognitivo: percepciones sobre el ambiente de comunicacion.
e Componente fisioldgico.

e Las habilidades sociales como medio de reducir la ansiedad y el estrés.
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Clase 2: Entrenamiento propiamente dicho — Aprendizaje Estructurado.

e El entrenamiento en habilidades sociales y aprendizaje estructurado.
e Modelos explicativos del déficit de habilidades sociales.
e El formato del entrenamiento.

— Psicoeducaciodn.

— Ensayo conductual.

— Modelado.

— Entrenamiento en autoinstrucciones.

— Retroalimentacion y reforzamiento.

— Asignacion de tareas.

— Procedimientos cognitivos.

— Generalizacidn y transferencia.

e Modelado: entrenamiento bdsico para la expresion de emociones positivas.
Clase 3: Aplicaciones de las Habilidades Sociales — Entrenamiento Asertivo.

e Concepto de Asertividad.
e Psicoeducacion para el paciente de las consecuencias de no ser asertivo.
e Aprendizaje estructurado en el entrenamiento de la asertividad.
e Ambito de aplicacién.
e Modelados de las siguientes habilidades sociales:
— Entrenamiento asertivo para expresién inhibida del enojo.
— Entrenamiento asertivo para la expresion explosiva del enojo.

Clase 4: Entrenamiento en Habilidades Sociales.

e Definiciéon de HHSS.

e Entrenamiento de diferentes HHSS.

e Componentes analdgicos.

e Diferentes dmbitos de aplicacion.

e HHSS en la depresion, y en la Fobia Social.
e Entrenamiento en HHSS complejas.

e Modelados de las siguientes habilidades sociales:
— Presentarse ante un grupo.
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— Pedir ayuda.
— Decir que no.
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